PENGUKURAN KINERJA ESELON 11l BADAN KEPEGAWAIAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH
KABUPATEN KLATEN TAHUN 2021

SEKRETARIS BKPPD
REALISAS] KINERJA PADA TRIWULAN
REALISASI CAPAIAN | TINGKAT CAPAIAN
No. PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET l 1 " v KINERJA TAHUN 2020 | KINERJA TAHUN 2020
P " U P intah D. h Persentase terpenuhinya Penunjang
KeE”"Jat"g/Kw:a" emerintah Daera Urusan Pemerintah Daerah 100% 11,20% 32,85% 59,7% 100% 100% 100%
abupaten/Rota Kabupaten/Kota
KEPALA BIDANG KINERJA DAN INFORMASI
NO. PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET TR KA PADA TN REALISASI CAPAIAN | TINGKAT CAPAIAN
- l 1 " v KINERJA TAHUN 2020 | KINERJA TAHUN 2020
] Persentase informasi kepegawaia
1|Kepegawaian Dacrah y;:ge:k':;:" ormast kepegawaian 90% 0% 53,12% 83,53% 101,20% 101% 112%
1 g&iﬁ‘;‘gﬁg;ﬂscmasc Pembinaan 98% 0,00% 15,00% 75,00% 103,03% 103% 105%
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN PEGAWAI
REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN
NO. PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET REALISASI CAPAIAN [ TINGKAT CAPAIAN
I 1 " v KINERJA TAHUN 2020 | KINERJA TAHUN 2020
;::f;f:c fayanan Sumber Daya 96% 0% 60,0% 81,25% 95,11% 95,1% 99%
1 Kepegawaian Daerah
Persentase pengembangan aparatur 100% 0% 11,0% 67% 90,93% 90,93% 90,9%
2 Pengembangan Sumber Daya Manusia |Persentase ASN yang mengikuti diklat 100% 0,00% 0% 61% 155,86% 155,86% 156%
KEPALA BIDANG MUTASI
REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN
No. PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET REALISASI CAPAIAN [ TINGKAT CAPAIAN
l 1 " v KINERJA TAHUN 2020 | KINERJA TAHUN 2020
Kepegawaian Dacrah Z::::" layanan Sumber Daya 96% 0% 60,0% 81,25% 95,11% 95% 99%
Persentase pengembangan aparatur 100% 0% 11,0% 67% 90,93% 91% 91%




